Spoétdzielnia
Mieszkaniowa
Na Skraju

Ogloszenie o pracg na stanowisku:

OSOBA WYKONUJACA PRACE PORZADKOWE

Zakres obowigzkow:
e prace porzadkowe wykonywane wewnatrz budynkow zgodnie z ustalonym
miesigcznym harmonogramem prac

e utrzymanie czystosci i porzadku na terenie 1 wokét budynku

Wymagania:

e stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywania prac fizycznych
e dyspozycyjnos¢

e che¢ do pracy

e sumiennos¢ i uczciwosé

e doktadnos¢

Oferujemy:

o stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o praceg.

e prace w statych godzinach.

e przyjazng atmosfere.

e wynagrodzenie zasadnicze 4806,00

e mozliwa premia uznaniowa do 30% wynagrodzenia zasadniczego

Informacje na temat przetwarzania danych osobowych Kandydatéw do pracy
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych
2016/679 — dalej jako ,RODO”, informujemy, iz:

Administrator i Inspektor Ochrony Danych Osobowych

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,Na
Skraju” z siedzibg w Warszawie przy ul. Stanistawa Kulczynskiego 14, 02-777 Warszawa,
tel.: (22) 643-41-65, adres e-mail: sekretariat@naskraju.pl.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ pod
adresem e-mail: iod@naskraju.pl.

Cele i podstawy przetwarzania

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Art. 22'
Kodeksu pracy) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, natomiast pozostate dane, np.



zdjecie, wskazane przez Panig/Pana dane do kontaktu oraz inne informacje zawarte w
Pani/Pana aplikacji, na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Okres przechowywania i mozliwos¢ odwotania zgody

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 30 dni po zakonczonym
procesie rekrutaciji.

5. W celu odwotania zgody na przetwarzanie danych do celéw rekrutacji nalezy wystaé
wiadomos$¢ na podany wyzej adres mailowy Administratora lub Inspektora Ochrony
Danych.

Odbiorcy danych

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢é podmioty $wiadczgce dla
Administratora ustugi informatyczne, prawne i doradcze na podstawie stosownych umow
oraz podmioty upowaznione do otrzymania danych osobowych na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa.

Prawa oso6b fizycznych

7. Posiada Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.

Informacja o wymogu podania danych

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest
dobrowolne.

Informacja o braku profilowaniu i braku przekazywania danych poza EOG

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, wtym profilowaniu oraz nie bedg przekazywane poza teren Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

11. Informujemy, ze w SM ,Na Skraju” funkcjonuje procedura zgtaszania nieprawidtowosci
w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o Ochronie Sygnalistow.






	 prace porządkowe wykonywane wewnątrz budynków zgodnie z ustalonym miesięcznym harmonogramem prac
	 utrzymanie czystości i porządku na terenie i wokół budynku

