Ogtoszenie o prace na stanowisko:

Spétdzielnia
Mieszkaniowa
Na Skraju

INSPEKTOR DS. NADZORU ROBOT SANITARNYCH

Zakres obowigzkoéw:

uczestnictwo w przygotowaniu materiatow do przetargdw oraz w czynnosciach
majacych na celu wytonienie wykonawcy prac inwestycyjnych i remontowych
kontrola realizowanych prac inwestycyjnych i remontowych pod katem projektu,
pozwolen, realizacji prac, zgodnosci z zasadami wiedzy technicznej oraz wszelkimi
przepisami prawnymi

udziat w komisjach oceny i odbioru budynkéw, zadan inwestycyjnych i
remontowych

sporzadzanie materiatdw niezbednych do wykonania rozliczenia zadan
inwestycyjnych

przygotowanie danych do wykonania planu remontow

udziat w przeglagdach technicznych budynkdw, lokali i obiektow

biezgca obstuga mieszkancow i terminowe przygotowywanie odpowiedzi na
otrzymang korespondencje

wspotpraca z innymi dziatami Spétdzielni

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe

uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i
urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych
znajomos¢ prawa budowlanego z przepisami wykonawczymi oraz kodeksu
postepowania administracyjnego

znajomosc zagadnien z zakresu dziatania spétdzielni mieszkaniowej

co najmniej 3 letnie doswiadczenie zawodowe

umiejetnosc¢ obstugi komputera, w tym: MS Office

samodzielno$é, odpowiedzialnos¢ i komunikatywnos¢

umiejetnosc¢ pracy w zespole

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze godzin
atrakcyjne wynagrodzenie oraz dodatki
mozliwos¢ korzystania z funduszu socjalnego

Aplikowaé mozna za posrednictwem portalu pracuj.pl lub osobiscie w siedzibie Spdétdzielni.




Informacje na temat przetwarzania danych osobowych Kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
2016/679 — dalej jako ,RODO’”, informujemy, iz:

Administrator i Inspektor Ochrony Danych Osobowych

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,,Na
Skraju” zsiedzibg w Warszawie przy ul. Stanistawa Kulczynskiego 14, 02-777
Warszawa, tel.: (22) 643-41-65, adres e-mail: sekretariat@naskraju.pl.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
pod adresem e-mail: iod@naskraju.pl.

Cele i podstawy przetwarzania

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Art. 22
Kodeksu pracy) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, natomiast
pozostate dane, np. zdjecie, wskazane przez Pania/Pana dane do kontaktu oraz inne
informacje zawarte w Pani/Pana aplikacji, na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Okres przechowywania i mozliwo$¢é odwotania zgody

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 30 dni po zakohczonym
procesie rekrutacji.

5. W celu odwotania zgody na przetwarzanie danych do celdéw rekrutacji nalezy wystac
wiadomos$¢ na podany wyzej adres mailowy Administratora lub Inspektora Ochrony
Danych.

Odbiorcy danych

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty Swiadczgce dla
Administratora ustugi informatyczne, prawne i doradcze na podstawie stosownych
umow oraz podmioty upowaznione do otrzymania danych osobowych na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa.

Prawa oséb fizycznych

7. Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO.

Informacja o wymogu podania danych

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych
jest dobrowolne.

Informacja o braku profilowaniu i braku przekazywania danych poza EOG

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, wtym profilowaniu oraz nie bedg przekazywane poza teren Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.



